
 

 

 

 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DEI DESTINATARI 

Avviso n. 20/2024 PR FSE+ Sicilia 2021-2027: Avviso per la realizzazione di percorsi per la formazione 
di assistenti familiari (D.D.G. n. 2783 del 16/10/2024) 

Percorso formativo per la qualifica di "Assistente familiare" (2° livello EQF), Edizioni di Palermo, 
Messina e Gibellina (TP) 

 

Il soggetto beneficiario Innoform S.r.l., Agenzia per il Lavoro accreditata ed Ente di formazione accreditato 

alla macro-tipologia "Formazione continua e permanente" ai sensi del D.P.Reg. n. 25 del 1° ottobre 2015, 

inserito nell'elenco dei soggetti ammissibili alla presentazione della progettazione esecutiva nell'ambito 

dell'Avviso n. 20/2024, 

Visto 

• il Programma Regionale (PR) FSE+ Sicilia 2021-2027, Priorità 3 "Inclusione sociale e lotta alla 

povertà", Obiettivo specifico ESO 4.11, Codice settore intervento 159, Azione "Interventi formativi 

rivolti alla qualificazione delle risorse umane delle professioni sanitarie e assistenziali"; 

• il D.D.G. n. 2783 del 16/10/2024 con il quale è stato approvato l'Avviso pubblico n. 20/2024 "Avviso 

per la realizzazione di percorsi per la formazione di assistenti familiari" (di seguito, "Avviso n. 

20/2024"), e il D.D.G. n. 3142 del 13/11/2024 di rettifica dell'art. 10 del medesimo Avviso; 

• il D.D.G. n. 2255 del 29/07/2025 con il quale è stato approvato l'elenco dei soggetti ammissibili alla 

presentazione della progettazione esecutiva, nel quale Innoform S.r.l. risulta inserita, e il successivo 

D.D.G. n. 2609 del 10/09/2025 di approvazione dell'elenco definitivo; 

• il Comunicato dell'11/09/2026 del Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali, con 

il quale è stata disposta l'apertura di una ulteriore finestra temporale per la presentazione della 

progettazione esecutiva; 

• il D.A. n. 1216 del 01/10/2024 di aggiornamento della scheda corso del profilo di "Assistente familiare" 

nel Repertorio delle Qualificazioni della Regione Siciliana e il D.A. n. 705 del 24/06/2024 in materia di 

riconoscimento dei crediti formativi al caregiver familiare; 

• il Vademecum per l'attuazione del PR FSE+ Sicilia 2021-2027 e il relativo Manuale delle procedure; 

• l'art. 5 del richiamato Avviso n. 20/2024, ai sensi del quale la selezione dei destinatari avviene mediante 

specifico avviso emanato dai soggetti beneficiari, e l'art. 9, che pone in capo al beneficiario l'obbligo di 

ricorrere a procedure di evidenza pubblica per l'individuazione dei partecipanti, secondo principi volti a 

garantire parità di trattamento, non discriminazione e trasparenza; 

 

RENDE NOTO 

che è aperta la selezione pubblica dei destinatari/destinatarie del percorso formativo per la qualifica di 

"Assistente familiare", da realizzare nell'ambito dell'Avviso n. 20/2024 PR FSE+ Sicilia 2021-2027. Il percorso 

è interamente gratuito per i partecipanti e prevede il riconoscimento di un'indennità di frequenza secondo le 

modalità e i limiti stabiliti dall'Avviso di riferimento. 



 

 

 

 

 

 

ART. 1. DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE 

Il presente Avviso è rivolto a persone non occupate, riconducibili ai seguenti gruppi: 

• persone disoccupate; 

• persone inoccupate; 

• persone inattive. 

Ai fini dell'ammissione alla selezione, alla data di scadenza per la presentazione della domanda i candidati e 

le candidate devono possedere tutti i seguenti requisiti: 

• essere residenti o domiciliati sul territorio della Regione Siciliana; 

• avere un'età compresa tra un minimo di 18 anni e un massimo di 64 anni compiuti; 

• essere in possesso del titolo di studio minimo previsto dalla scheda corso del Repertorio delle 

qualificazioni, ossia il diploma di istruzione secondaria di primo grado (licenza media) o titolo 

equipollente; per i titoli conseguiti all'estero è richiesta la documentazione attestante l'equipollenza; 

• per i cittadini non comunitari, essere in possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validità; 

• non essere iscritti ad altro percorso formativo non ancora concluso e non fruire di altre agevolazioni 

finanziarie per la medesima tipologia di servizio. 

Ciascuna edizione prevede un numero minimo di 15 e un massimo di 20 destinatari. Ciascun candidato o 

candidata, a pena di esclusione, può presentare domanda per una sola edizione. 

I caregiver familiari, come definiti dall'art. 1, comma 255, della Legge 27 dicembre 2017, n. 205, possono 

accedere al percorso con il riconoscimento di un credito formativo, secondo le modalità stabilite dal D.A. n. 

705 del 24/06/2024 e dalla scheda corso aggiornata del Repertorio delle qualificazioni. Il credito esonera dalla 

frequenza di 90 ore di stage, fermo restando l'obbligo di svolgerne almeno 30. 

Il candidato o la candidata che intenda avvalersi del riconoscimento del credito dovrà dichiararlo nella 

domanda di partecipazione e allegare la relativa dichiarazione sostitutiva attestante la condizione di caregiver 

familiare, secondo quanto previsto dal citato D.A. n. 705/2024. L'Ente si riserva di richiedere documentazione 

integrativa. 

Il mancato possesso anche di uno solo dei requisiti sopra indicati comporta l'esclusione dalla procedura di 

selezione. 

ART. 2. DESCRIZIONE DEL PERCORSO 

Il percorso è finalizzato al conseguimento della qualifica professionale di "Assistente familiare" (2° livello 

EQF). L'Assistente familiare svolge, presso il domicilio della persona assistita, a ore o in regime di convivenza, 

attività di aiuto e assistenza rivolte a persone con ridotta autonomia o non autosufficienti (anziani, persone con 

disabilità, malati), in collaborazione con i familiari e con gli altri operatori dei servizi sociali e socio-sanitari. 

Il percorso ha una durata complessiva di 360 ore, di cui 240 ore di formazione d'aula e 120 ore di stage presso 

strutture operanti nel settore socio-assistenziale, e deve concludersi entro 12 mesi dalla data di avvio. La 

formazione d'aula è articolata nei seguenti moduli: 



 

 

 

 

Modulo formativo Ore 

Moduli relativi alle competenze trasversali 

Igiene e sicurezza 16 

Alfabetizzazione informatica 24 

Lingua straniera (inglese) 20 

UC1. Assistere la persona nella soddisfazione dei bisogni primari e nella gestione degli interventi 
igienico-sanitari 

Elementi di osservazione e comunicazione 10 

I bisogni primari: tecniche di base 20 

Sicurezza e prevenzione 10 

Tecniche di mobilizzazione 20 

Elementi di primo soccorso 15 

Elementi di igiene personale 10 

Tecniche di prevenzione e di cura delle complicanze delle principali patologie 

degenerative 
10 

Tecniche di automedicazione e di assunzione dei farmaci 15 

Conservazione dei farmaci e loro smaltimento 5 

UC2. Supportare la persona nelle attività domestico-alberghiere e igienico-ambientali 

Elementi di igiene ambientale a domicilio: pulizia della casa e cura della biancheria 20 

Elementi di economia domestica e di gestione del bilancio domestico 10 

Preparazione dei pasti 15 

Prevenzione degli incidenti domestici 10 

Elementi di igiene alimentare 10 

Totale 

Formazione d'aula 240 

Stage presso strutture socio-assistenziali 120 

Durata complessiva del percorso 360 

 

Il percorso è realizzato in 4 edizioni, presso le seguenti sedi di Innoform S.r.l.: 

Edizione Provincia Sede di svolgimento Posti 

Edizione 1 Palermo Via dei Leoni, 39/A, 90143 Palermo (PA) 20 

Edizione 2 Palermo Via dei Leoni, 39/A, 90143 Palermo (PA) 20 

Edizione 3 Messina Via Tommaso Cannizzaro, 264, 98123 Messina (ME) 20 

Edizione 4 Trapani Via Empedocle, 5, 91024 Gibellina (TP) 20 

 



 

 

 

 

Lo stage si svolge presso strutture individuate dall'Ente nella provincia della sede del corso. Il calendario di 

dettaglio sarà comunicato ai destinatari ammessi contestualmente alla convocazione. 

ART. 3. FREQUENZA, INDENNITÀ E CERTIFICAZIONI 

La frequenza alle attività è obbligatoria. Il numero massimo di assenze consentite è pari al 30% del monte ore 

complessivo del percorso; il superamento di tale limite comporta la dimissione d'ufficio. La giornata formativa 

ha di norma una durata di 6 ore e comunque non inferiore a 4 ore. Al termine di ciascun modulo è prevista una 

verifica degli apprendimenti. 

Ai destinatari in possesso dei requisiti richiesti che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore del percorso 

formativo è riconosciuta un'indennità di frequenza giornaliera pari a € 5,00, ai sensi dell'art. 12 dell'Avviso n. 

20/2024. 

I destinatari che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste sono ammessi 

all'esame finale. Al superamento dell'esame è rilasciato l'attestato di qualifica professionale di "Assistente 

familiare" (2° livello EQF), in coerenza con il Repertorio delle qualificazioni e con il Sistema di certificazione 

delle competenze della Regione Siciliana. Il mancato possesso anche di uno solo dei requisiti da parte del 

destinatario costituisce causa di non riconoscimento della relativa spesa. 

ART. 4. MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

I candidati e le candidate interessati dovranno presentare domanda di partecipazione mediante il modulo 

disponibile al seguente link: 

https://form.jotform.com/262695135215357 

indicando l'edizione per la quale si concorre. Il candidato o la candidata dovrà allegare inoltre, in formato PDF, 

i seguenti documenti: 

• copia di un documento di identità in corso di validità; 

• copia del codice fiscale/tessera sanitaria; 

• copia del titolo di studio o autodichiarazione resa ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, ovvero, 

per i titoli conseguiti all'estero, documentazione attestante l'equipollenza; 

• per le persone disoccupate, Dichiarazione di Immediata Disponibilità (DID) ed eventuale Patto di 

Servizio, ai sensi degli artt. 19, comma 1, e 20 del D.lgs. n. 150/2015; 

• per i cittadini non comunitari, copia del permesso di soggiorno in corso di validità; 

• per i caregiver familiari che intendono avvalersi del credito formativo, autodichiarazione attestante la 

condizione di caregiver familiare secondo quanto previsto dal D.A. n. 705/2024. 

Non saranno prese in considerazione le domande: pervenute oltre il termine perentorio di scadenza; prive anche 

di uno solo dei documenti richiesti; presentate con modalità difformi da quelle indicate nel presente articolo. 

ART. 5. MODALITÀ DI SELEZIONE E FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA 

Scaduto il termine per la presentazione delle domande, l'Ente verifica il possesso dei requisiti di 

ammissione. Ai sensi dell'art. 5 dell'Avviso n. 20/2024, qualora per una edizione il numero dei 

candidati in possesso dei requisiti sia pari o inferiore al numero dei posti disponibili, non si dà luogo 

La domanda dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 30 ottobre  



 

 

 

 

a selezione e tutti i candidati idonei sono ammessi al percorso; di tale circostanza è redatto apposito 

verbale. 

Qualora il numero dei candidati in possesso dei requisiti sia superiore al numero dei posti disponibili, 

un'apposita Commissione nominata dall'Ente procede alla selezione, secondo i seguenti criteri: 

Prova Punteggio 

Prova scritta: test a risposta multipla su cultura generale, capacità logiche e 

conoscenze di base inerenti al profilo professionale 
fino a 40 punti 

Colloquio individuale: motivazione, attitudini relazionali e di cura, disponibilità alla 

frequenza e aspettative professionali 
fino a 60 punti 

Punteggio massimo complessivo 100 punti 

 

La data, l'orario e il luogo delle prove sono comunicati ai candidati con un preavviso di almeno 3 

giorni, mediante pubblicazione sul sito web dell'Ente e comunicazione ai recapiti indicati nella 

domanda. I candidati devono presentarsi muniti di documento di identità in corso di validità; la 

mancata presentazione equivale a rinuncia. A parità di punteggio precede il candidato o la candidata 

la cui domanda sia pervenuta per prima in ordine cronologico. 

Al termine della selezione la Commissione redige, per ciascuna edizione, la graduatoria finale, che è 

pubblicata sul sito web dell'Ente e affissa presso la sede del corso. I primi 20 candidati in graduatoria 

sono ammessi al percorso; gli altri candidati idonei costituiscono graduatoria di riserva, dalla quale 

l'Ente attinge in caso di rinuncia o di ritiro, nei limiti consentiti dall'Avviso n. 20/2024 (inserimento 

entro lo svolgimento del 20% del monte ore del corso). Di tutte le operazioni di selezione è redatto 

apposito verbale. 

Entro 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria i candidati possono presentare all'Ente motivate 

osservazioni, che sono esaminate entro i successivi 5 giorni. 

ART. 6. PUBBLICAZIONE 

Il presente Avviso è reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web del soggetto beneficiario e trasmissione 

al Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali e ai Centri per l'Impiego territorialmente 

competenti per le sedi di cui all'art. 2, secondo quanto previsto dall'Avviso n. 20/2024 e dalle prescrizioni FSE. 

Il soggetto beneficiario si riserva la facoltà di integrare, modificare o sostituire il presente Avviso in 

ottemperanza alle direttive impartite dall'Amministrazione regionale competente. 

ART. 7. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse alla presente 

procedura di selezione e alla realizzazione del percorso formativo, nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 

e del D.Lgs. n. 196/2003 come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018, e comunicati all'Amministrazione regionale 

ai fini della progettazione esecutiva, della gestione e del controllo del progetto. L'informativa completa ai sensi 

dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 è parte integrante del presente Avviso e sarà resa disponibile al 

momento della presentazione della domanda. 



 

 

 

 

 

ART. 8. INFORMAZIONI E RIFERIMENTI 

Per informazioni e chiarimenti è possibile rivolgersi a Innoform S.r.l., dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle 

ore 18.00, ai seguenti recapiti: 091 7373621, e-mail: sicilia@innoform.it. 

 

Palermo, 28/09/2026 

 

Il soggetto beneficiario 

Innoform S.r.l. 
Il legale rappresentante 

De Vivo Maria Grazia 

 



 

 

 

 

 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DEI DESTINATARI 

Avviso n. 20/2024 PR FSE+ Sicilia 2021-2027: Avviso per la realizzazione di percorsi per la 

formazione di assistenti familiari (D.D.G. n. 2783 del 16/10/2024) 

Percorso formativo per la qualifica di "Assistente familiare" (2° livello EQF) 

 

 [NOME E COGNOME], nato/a a [LUOGO DI NASCITA] (prov. [__]) il [GG/MM/AAAA], codice 

fiscale [CODICE FISCALE], cittadinanza [CITTADINANZA], residente in [COMUNE] (prov. 

[__]), Via/Piazza [INDIRIZZO] n. [__], CAP [_____] (eventuale domicilio, se diverso dalla 

residenza: [DOMICILIO]), recapito telefonico [TELEFONO], e-mail [EMAIL], PEC [PEC], 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione dei destinatari del percorso formativo per la qualifica 

di "Assistente familiare", di cui all'Avviso pubblico di selezione emanato da Innoform S.r.l. 

nell'ambito dell'Avviso n. 20/2024 PR FSE+ Sicilia 2021-2027, per la seguente edizione e sede del 

corso (barrare una sola casella): 

 

Scelta Edizione Provincia Sede del corso 

☐ Edizione 1 Palermo Via dei Leoni, 39/A, 90143 Palermo (PA) 

☐ Edizione 2 Palermo Via dei Leoni, 39/A, 90143 Palermo (PA) 

☐ Edizione 3 Messina Via Tommaso Cannizzaro, 264, 98123 Messina (ME) 

☐ Edizione 4 Trapani Via Empedocle, 5, 91024 Gibellina (TP) 

 

A tal fine, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28 

dicembre 2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria 

responsabilità 

DICHIARA 

• di avere un'età compresa tra i 18 e i 64 anni compiuti; 

• di essere residente o domiciliato/a sul territorio della Regione Siciliana; 



 

 

 

 

• relativamente alla condizione occupazionale (barrare l'opzione che ricorre): 

☐ di trovarsi in stato di disoccupazione ai sensi del D.lgs. n. 150/2015, avendo reso la 

Dichiarazione di Immediata Disponibilità (DID) presso il CPI di riferimento 

 Di aver sottoscritto il Patto di servizio in Data 

☐ di essere inoccupato/a, ossia di non aver mai svolto attività lavorativa; 

☐ di essere inattivo/a, ossia di non essere occupato/a e di non essere alla ricerca attiva di 

lavoro; 

• di essere in possesso del seguente titolo di studio: [TITOLO DI STUDIO], conseguito presso 

[ISTITUTO] nell'anno [AAAA] (per i titoli conseguiti all'estero, allegare la documentazione 

attestante l'equipollenza); 

• relativamente alla cittadinanza (barrare l'opzione che ricorre): 

☐ di essere in possesso della cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell'Unione 

Europea; 

☐ di essere cittadino/a di uno Stato non appartenente all'Unione Europea, in possesso di 

regolare permesso di soggiorno in corso di; 

• di non essere iscritto/a ad altro percorso formativo non ancora concluso e di non fruire di altre 

agevolazioni finanziarie per la medesima tipologia di servizio previsto dall'Avviso n. 20/2024; 

• di non presentare domanda per altre edizioni del percorso; 

• di non avere rapporti coniugali, di parentela e/o affinità entro il secondo grado con il titolare 

e/o il rappresentante legale e/o gli amministratori e/o i componenti del consiglio di 

amministrazione del soggetto beneficiario e/o i soci; 

• relativamente al riconoscimento del credito formativo per i caregiver familiari (barrare solo se 

ricorre): 

☐ di essere caregiver familiare ai sensi dell'art. 1, comma 255, della Legge 27 dicembre 2017, 

n. 205, e di chiedere il riconoscimento del credito formativo secondo le modalità stabilite 

dal D.A. n. 705 del 24/06/2024, allegando la relativa autodichiarazione; 

• di aver preso visione dell'Avviso pubblico di selezione e di accettarne integralmente le 

condizioni; 

• di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati e dei requisiti dichiarati. 

ALLEGA 

• copia di un documento di identità in corso di validità; 

• copia del codice fiscale / tessera sanitaria; 

• copia del titolo di studio o autodichiarazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 (per i titoli esteri, 

documentazione attestante l'equipollenza); 

• Dichiarazione di Immediata Disponibilità (DID) ed eventuale Patto di Servizio (per le persone 

disoccupate); 



 

 

 

 

• copia del permesso di soggiorno in corso di validità (per i cittadini non comunitari); 

• autodichiarazione attestante la condizione di caregiver familiare (solo per chi richiede il credito 

formativo). 

 

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali 

resa ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e autorizza il trattamento dei propri dati 

personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii., per le finalità 

connesse alla presente procedura di selezione e alla realizzazione del percorso formativo, ivi inclusa 

la comunicazione all'Amministrazione regionale ai fini della progettazione esecutiva, della gestione 

e del controllo del progetto. 

 

 

Il/La candidato/a 

 


